
Worauf kommt es uns an: 

 
- Zuverlässigkeit und selbstständige Arbeitsweise 

- Flexibilität und Bereitschaft zu unregelmäßigen Arbeitszeiten 

- Einsatzbereitschaft auch an Wochenenden, Feiertagen  

 

Wir bieten: 
 

- einen sichereren Arbeitsplatz mit abwechslungsreicher Tätigkeit im Freien 

- guten Nebenverdienst auf geringfügiger Basis bei Bezahlung gemäß den Entgeltgruppen des TVöD 

- ggf. Bereitschafts- und Sonderzulagen (Wochenend-/Nachtzuschlag) 

 

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem: 
 

- ganzjährige Pflege und Instandhaltung der gemeindlichen Friedhöfe Denklingen und Epfach 

- Sicherstellung der Begehbarkeit und Verkehrssicherheit auf den Friedhöfen 

- Winterdienst auf den Friedhofsanlagen (Schneeräumen und Streuen) 

- diverse Unterstützung des gemeindlichen Bauhofs nach Absprache 

 

Ihre elektronische Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte bis 15. November 2025 an 

birgit.jost@denklingen.de oder gemeinde@denklingen.de. 

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Birgit Jost (08243-85333336) gerne zur Verfügung.  

Reisekosten anlässlich eines möglichen Vorstellungsgespräches werden nicht erstattet.

 

 

 

 

 

 

 

Die Gemeinde Denklingen, Einheitsgemeinde mit rund 3.000 Einwohnern, mit eigenem Standesamt 

und der Verwaltung des örtlichen Abwasserzweckverbandes sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

 
zur ganzjährigen Unterstützung und Entlastung der Mitarbeiter  

des gemeindlichen Bauhofs  

 

einen Mitarbeiter (m/w/d)  
auf geringfügiger Basis (Minijob) 

Alle nachfolgend genannten Personengruppen- und Berufsbezeichnungen beziehen sich ausdrücklich auf die Geschlechter männlich, weiblich und divers. 

 

 

 

 

 

 


